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Rappel des objectifs du projet

⮚ Restaurer l’estime de soi et valoriser les capacités d’agir 
⮚ Permettre aux personnes éloignées de l’emploi d’adopter les codes 

professionnels en levant tous les freins liés à une insertion durable
⮚ Proposer aux habitants de Canéjan et des villes alentours des produits de 

saison et sains
⮚ Sensibiliser au développement durable et au respect du vivant

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Les Clefs du Jardin
L’agroécologie paysanne 

comme support d’insertion

Financement BMS : 8 000 €
Pour la réembauche de la directrice qui était passée 
bénévole aux vues des difficultés financières de 
l’association

Ø Multiplier la vente de paniers pour atteindre 40 paniers 
vendus chaque semaine

Ø Embaucher 3 salariés en insertion en plus dès février 2024 
en fonction des subventions de l’Etat

Ø Proposer des ateliers théâtre en 2024

• 7 salariés en insertion.

• 3 sorties positives depuis le début du soutien : une personne ayant trouvé un CDI de
vendeuse en boulangerie, une personne ayant repris une formation qualifiante pour
devenir maraîcher et une personne qui est en signature de CDI de mise en rayon.

• Environ 20 paniers de fruits et légumes et d’œufs vendus chaque semaine.

• Différents ateliers proposés aux salariés en insertion : Français Langue Etrangère,
yoga, sophrologie…

• La directrice a été embauchée à temps plein au 1er novembre.

• Grâce à BMS, un groupe d’étudiants travaillent sur un site e-commerce destiné à la
vente des paniers et aux réservations de l’espace bien-être.

• Une journée de solidarité a été organisée par BMS pour les collaborateurs du CIBTP
qui ont participé aux travaux de maraîchage et apporté un soutien à l’association.

L’association accompagne des personnes éloignées de l’emploi à travers
une activité d’agroécologie paysanne et d’artisanat. Le programme
d’accompagnement s’inscrit dans une démarche bienveillante, durable,
éco-responsable et éthique. Elle accueille également les habitants de
Canéjan grâce à sa vente de produits frais et de saison.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : L’association estime vendre trop peu de paniers aux vues 
du nombre d’adhérents (172 à ce jour). L’absence de possibilité de payer en CB 
et de réservation en ligne pourraient l’expliquer.
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Améliorer le confort de travail des salariés en insertion par 
l’acquisition de matériel professionnel adapté

⮚ Développer la vente des produits via l’embauche d’un chargé de 
développement commercial et la multiplication des points de vente 

⮚ Renforcer la notoriété de la marque locale en créant un espace dédié 

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

APADEV
« Médoc Terres de Couleurs »

une marque locale à promouvoir 

Financement BMS : 8 000 €
Afin de pérenniser cet atelier chantier 
d’insertion créé au sortir de la crise sanitaire

Ø Développer la sous-traitance pour avoir une production régulière.
Ø Développer les vides dressing pour alimenter la boutique de seconde main.
Ø Déménager l’atelier de production, le showroom et la boutique dans un 

local plus spacieux et plus passant.
Ø Réaliser une étude de marché sur les culottes menstruelles réutilisables ou 

le repassage à la corbeille à venir.

• Ouverture du showroom en décembre 2022.

• Ouverture de la boutique de seconde main en septembre 2023 dont l’inauguration
est prévue en mars 2024.

• 9 salariées en insertion, exclusivement des femmes âgées de 29 à 62 ans. 70% d’entre
elles sont bénéficiaires du RSA.

• Un co-financement du Fonds Lafite, partenaire de BMS a permis à l’association
d’investir dans de nouvelles machines. Un investissement qui a largement facilité le
travail des salariées. La production de sac en voile de bateaux est désormais un plaisir.

• Leur chiffre d’affaires a doublé en un an !

L’APADEV (Action Pour l’Amélioration Des Espaces de Vie) est une Entreprise
Sociale Apprenante qui vise à remobiliser des demandeurs d’emploi dans le
cadre d’un Contrat à Durée Déterminée d’Insertion (CDDI) combiné à un
accompagnement social et professionnel, à des actions de formations externes et
internes et à l’évaluation et la valorisation des capacités acquises (attitudes et
aptitudes professionnelles et techniques).

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : De par son emplacement, le showroom est peu fréquenté
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Réinsérer des personnes très éloignées de l’emploi
⮚ Lever les freins à l’emploi et permettre aux personnes d’acquérir 

de nouvelles compétences professionnelles
⮚ Transformer et valoriser des invendus textiles dans une logique 

de développement durable
⮚ Fabriquer des produits utiles aux professionnels : 

tote-bags en tissus recyclés, vêtements de travail, etc.

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Métiers à tisser
Un Atelier Chantier d’Insertion autour du textile

Financement BMS : 8 000 €
Pour l’achat de matériel professionnel

Ø Favoriser la montée en puissance des commandes
Ø Expérimentation de cours de FLE adaptés à leur situation de travail : un 

professeur va venir les observer sur le temps de travail

• L’association a reçu l’imprimante numérique en juin, deux membres de
l’équipe se sont formés à Paris pour pouvoir ensuite former les salariés en
insertion.

• 13 salariés en insertion depuis le début du soutien (4 hommes, 9 femmes)
dont 10 sont encore accompagnés. 1 personne a trouvé un emploi classique
en tant que zootechnicien à l’Université de Bordeaux.

• 6 personnes ont bénéficié d’un stage en entreprise en restant salariées de
l’association.

• Grâce à BMS et The Lifestyle Compagny, l’association a noué un partenariat
avec la marque Barbour pour redonner une seconde vie à leurs vestes.

L’association accompagne des publics en difficulté en les plaçant dans
un environnement professionnel proche de celui que connaissent les
personnes actives disposant d'un emploi, en créant du lien social et en
proposant des actions spécifiques en lien avec le développement durable
et le recyclage. Métiers à Tisser porte ainsi un Atelier Chantier
d’Insertion autour de l’activité textile.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : RAS
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Promouvoir le vivre-ensemble grâce à des animations
en direction des habitants du quartier

⮚ Favoriser la résilience alimentaire et la transition écologique 
⮚ Déconstruire les stéréotypes pour promouvoir l’intégration 

et le multiculturalisme

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

La ManuCo
Un Tiers-Lieu dédié à l’ESS et au faire ensemble

Financement BMS : 7 000 €
Pour le démarrage des activités

Ø La ManuCo et les résidents réfléchissent à un nouveau format pour 2024 
type festival sur 2 jours.

Ø L’association souhaite ouvrir son FabLab dès que possible. Elle a pour 
cela mené une enquête auprès de 117 artisans qui a révelé un besoin de 
formation aux outils numériques.

• La programmation des activités a été coconstruite avec les résidents du lieu
(7 résidents à ce jour).

• Les Portes Ouvertes qui ont eu lieu du 21 au 24 juin 2023 ont permis d’accueillir
200 visiteurs dont 150 habitants.

• Au programme : atelier culinaire avec Marie Curry, atelier autour de la Fresque des
Nouveaux Récits animé par Du Vert Dans les Rouages, action de sensibilisation
menée par Action Emploi Réfugiés, atelier « Jobready » animé par Article 1 ainsi que
4 ateliers de découverte d’un FabLab en partenariat avec Cap Sciences. Un grand
repas de rue ainsi qu’un café mobile ont permis de renforcer la visibilité du projet.

• Grâce à BMS, un groupe d’étudiants travaillent sur les actions de communication de
l’association, essentielle pour toucher davantage de personnes.

Née de la coopération entre trois acteurs de l'Économie Sociale et Solidaire
(ESS) de Nouvelle Aquitaine (ATIS, Marie Curry et La Planche), La ManuCo
est un Tiers-Lieu implanté au cœur du quartier Saint-Michel à Bordeaux.
L’association a pour objet le développement économique, la promotion de
l’ESS et de l’Innovation Sociale, le renforcement des solidarités et
coopérations. Elle s’est donnée pour mission de réapprendre à FAIRE
(fabriquer, prototyper, réparer, cuisiner…), de mutualiser et partager des
savoir-FAIRE (artisanal, culinaire, entrepreneurial…) et de FAIRE ensemble
(coopérer, produire, entreprendre autrement…).

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : L’association s’est retrouvée avec une facture de fluides 
exorbitante. 
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Permettre à des personnes éloignées de l’emploi d’acquérir 
de nouvelles compétences.

⮚ Développer leur confiance en soi et en leurs capacités.
⮚ Participer au développement durable et économique du 

territoire.

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

LA PANIÈRE & CO
Une blanchisserie solidaire en Atelier Chantier 

d’Insertion à Ambarès-et-Lagrave

Financement BMS : 6 000 €
pour l'acquisition d'un vélo cargo

Ø Mettre en place des ateliers vélos avec les salariés pour qu'ils soient 
plus à l'aise avec le vélo cargo

Ø Recherche d'un local plus grand sur la Presqu'île 
Ø Acquérir un véhicule électrique pour élargir les zones d'interventions 

avec création d'un poste de chauffeur-livreur

• 8 salariés en insertion accompagnés depuis avril 2023 (7 femmes et 1 homme) soit 
plus de 500 heures d'accompagnement.

• 15 ateliers lié à l’insertion sociale et professionnelle depuis avril 2023 
(santé, violences intrafamiliales, théâtre, Français Langue Etrangère, numérique, 
mobilité, budget, etc.).

• 5 stages réalisés par les salariés soit 600 heures.

• 3 000 KG de linge collectés, traités et livrés.

• 1 nouveau marché acquis sur le Bassin d’Arcachon.

• 6 postes en insertion négociés avec l'Etat pour 2024.

L’association créée en mars 2022 a pour objectif de mettre en place et
développer toute action de formation, d’insertion afin de participer au
développement économique locale. L’activité de blanchisserie propose
une activité professionnelle à des salariés éloignés de l’emploi, d’initier
de nouveaux comportements d’entretien du linge respectueux de
l’environnement et de favoriser le circuit-court.

Axe Emploi / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : Diversifier les offres de services et les donneurs d’ordres 
pour pérenniser le modèle économique 
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Repérer les savoirs formels et informels des participants 
et les rendre explicites

⮚ Permettre aux personnes de prendre confiance en elles 
et de lutter contre l’auto-discrimination

⮚ Développer le pouvoir d’agir face à des situations jugées difficiles

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

D’Asques et D’Ailleurs
Développer le parcours Soyons Cap’ 

à plus grande échelle

Financement BMS : 5 000 € + 6000 € FIL
Pour pérenniser l’action en Haute-Gironde 
et la déployer ailleurs

Ø La Manufacture Médocaine va certainement reconduire le 
projet en 2024 dans le Médoc.

Ø Un parcours à la Dauge à Saint-André-de-Cubzac va débuter 
en janvier 2024.

Ø Et un autre parcours va également avoir lieu du côté de la 
Réole. 

• Grâce au financement complémentaire du Fonds Lafite, DADA a pu
développer le projet sur le territoire du Médoc en lien avec une
structure locale, La Manufacture Médocaine : 12 personnes se sont
inscrites et 8 personnes ont suivi le parcours entre septembre et
novembre 2023.

• Au sortir de l’accompagnement, les participants souhaitent s’investir
pour leur territoire : ils vont repeindre une pièce au sein des locaux de La
Manufacture et ils ont même proposé un projet de portage de paniers à
domicile pour faire vivre une épicerie locale.

L’association a pour objet la création, la production et la réalisation de
toute œuvre, évènement ou action artistique. Elle réalise des films, des
programmes audiovisuels ou multimédias et mène aussi des actions de
sensibilisation, d'éducation et de formation professionnelle destinées
au public jeune. Elle s’est associée pour ce projet au Pôle Culture et
Santé Nouvelle Aquitaine et l’IRFSS de la Croix Rouge Nouvelle
Aquitaine.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : Quid du financement du parcours dans les différents 
territoires girondins.
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Permettre aux demandeurs d'emploi de retrouver un emploi 
et de bénéficier d'un accompagnement global

⮚ Lever le premier frein à l’emploi : la mobilité
⮚ Accompagner la collectivité à intégrer la mobilité 

comme un axe majeur de leur politique

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Arcins Environnement Services
Une solution de mobilité collective et innovante

Financement BMS : 5 000 €
Pour payer la prestation de service
mobilité

Ø APREVA va certainement prendre à sa charge le financement du 
projet et va développer ce dispositif à plus grande échelle : 
potentiellement sur le Pays Foyen.

• Depuis le lancement du projet, 45 personnes ont bénéficié du service
de mobilité dont 9 l’utilisent encore aujourd’hui.

• L’association APREVA est le prestataire depuis octobre 2023 :
2 véhicules sont mobilisés chaque jour et 4 chauffeurs, des salariés en
insertion, ont été formés.

L’association porte un Atelier Chantier d’Insertion à travers l'entretien
des espaces verts, des espaces naturels et des espaces publics. Elle a
pour objectif de lutter contre le chômage et les exclusions et intervient
pour cela à Bègles et sur la Communauté de Communes de
Montesquieu. Arcins Environnement Services s’est associé pour ce
projet à deux autres structures de l’Insertion par l’Activité Economique
(SIAE) : les Compagnons Bâtisseurs et REAGIR.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : la pérennité du projet est essentielle pour les 3 
structures mais le financement n’est pas encore acquis.
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Répondre aux enjeux sociaux du territoire en maintenant 
l’accès des produits frais et de qualité aux personnes en 
situation de précarité

⮚ Répondre aux enjeux environnementaux locaux en proposant 
une solution de réduction du gaspillage aux acteurs de la 
restauration collective

⮚ Promouvoir l'économie circulaire

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Le Chaînon Manquant
Un laboratoire pour ajuster les dons antigaspi

Financement BMS : 8 000 €
pour la coordination du projet et la mise en 
place des process ainsi que des ateliers de 
reconditionnement 

Ø Achat d'un vélo frigo pour gérer les petites quantités 
Ø Augmenter la capacité de distribuer à flux tendu
Ø Finaliser des process de qualité pour les intégrer au plan de maîtrise 

sanitaire
Ø Structuration des outils existant et meilleure utilisation de forces 

bénévoles essentielles au fonctionnement de l’association 

• L’association s’est installée dans des locaux en juin 2023 grâce à un mécène 
rencontré lors du gala annuel de BMS.

• Expérimentation des process de gestion de grosses quantités en cours.
• Embauche d'une alternante pour aider à la coordination des projets. 
• Beaucoup de récupération de denrées suite à des annulations d'événements 

entre avril et octobre.
• Partenariat important avec l'office du tourisme.

L’association Le Chaînon Manquant collecte les surplus alimentaires
issus de la restauration collective puis les redistribue immédiatement
pour ne pas casser la chaine du froid. Elle ajuste sa tournée en
fonction des besoins des associations bénéficiaires Elle contribue ainsi
à améliorer la qualité d’accompagnement des personnes en situation
de précarité et leur donne accès à une alimentation plus équilibrée.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : Répondre au process de reconditionnement des bacs inox 
en barquettes individuelles imposées les collectivités territoriales 
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Amener la ressourcerie au plus près des habitants
des quartiers populaires 

⮚ Lutter contre les discriminations de moyens avec une mise en vente 
d’articles de seconde main qualitatifs à bas coût

⮚ Mettre en place des ateliers de sensibilisation au réemploi 
et à l’auto-réparation

⮚ Créer du lien et de la cohésion sociale dans un même lieu de vie.

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Pépites
Le Pépites tour : Une ressourcerie éphémère 

et de plein air sur la Rive Droite 

Financement BMS : 7 500 €
pour l'organisation et l'animation du Pépites 
tour ainsi que le matériel pour les ateliers 

Ø Pérenniser l'action à Lormont pour qu'elle soit annuelle en partenariat 
avec le bailleur social Aquitanis 

Ø Organiser 6 autres ateliers sur Bassens
Ø Un Comité de Pilotage du projet est prévu début 2024 pour voir 

comment fédérer plus d'habitants sur les 3 secteurs
Ø Nouveau local rive droite quartier Belvédère en cours d'acquisition grâce 

au bailleur social Domofrance, Livraison prévue fin 2024

• Le Pépites tour était présent sur 3 quartiers prioritaires à Bassens,
Lormont et Bordeaux (La Benauge)

• 566 personnes ayant découvert les activités de l’association
• 36 ateliers créatifs de sensibilisation à l'auto-réparation
• 189 participants aux ateliers de sensibilisation
• 137.5 KG d'objets récupérés puis remis en vente
• 166.2 KG de matériels collectés (livre & textile)
• 161 sacs et doudous réalisés lors des ateliers créatifs

Pépites est une ressourcerie généraliste qui offre une solution pour
limiter ses déchets tout en facilitant l'acquisition de biens de seconde
main pour les usagers du quartier. Pépites anime également des
ateliers grand public pour revaloriser de manière créative ses objets
tout en sensibilisant au réemploi et à la réparation des objets.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : la mobilisation des habitants de Bassens a été très 
compliquée
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Garantir la distribution hebdomadaire
de produits de première nécessité

⮚ Renforcer le réseau de partenaires de l'association 
grâce à une meilleure communication

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Précoeurité
Distribution de vêtements et de produits d'hygiène 

lors de maraudes

Financement BMS : 7 000 €
pour l'achat de produits d'hygiène et 
de sous-vêtements 

Ø Refaire une commande de produits d'hygiène et sous-
vêtements en janvier 2024.

Ø Assemblée générale prévue pour la fin d'année pour faire 
un point sur les actions.

Ø La Maraude de Noël est en cours de préparation avec des 
partenariats tel que le Lycée de Saint Vincent de Paul .

• La première distribution en août 2023 a eu de très bons retours des
bénéficiaires et s’en sont suivies des distributions ponctuelles.

• En moyenne 45 personnes rencontrées par maraude soit 300 personnes
touchées en 6 mois (bcp de nouvelles personnes chaque semaines).

• 130 caleçons et 160 paires de chaussettes distribuées en 6 mois sur un objectif
de 300 lots à l'année.

• Atelier de sensibilisation à l'école primaire pour mieux comprendre la
précarité + cartes de vœux faites par les enfants pour les bénéficiaires.

• L’association bénéficie de l’aide d’un groupe d’étudiants de l’IFP sur toute la
partie communication grâce à BMS.

Précœurité a pour mission d'apporter aide et soutien aux personnes en
situation de précarité en apportant une réponse aux besoins de
première nécessité d'un public isolé. Pour ce faire, l'association s’est
donné 3 grandes missions :
- Rendre accessible les produits vestimentaires et hygiéniques à toutes
et tous
- Lutter contre l'isolement des personnes à la rue
- Informer et sensibiliser le grand public

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : La communication de l'association est à améliorer pour 
mieux valoriser les actions
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Permettre aux victimes en situation de précarité de 
bénéficier de soins psychologiques

⮚ Combattre le renoncement aux soins pour ce public
⮚ Aider à sortir des situations d'emprise et de mal être

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Réseau Santé Social de la Haute Gironde
Soutien psychologique aux victimes 

de violences intrafamiliales

Financement BMS : 6 000 €
pour le financement de séances de psychologie 
en faveur de 10 victimes de violences 
intrafamiliales

Ø Pérenniser le dispositif pour qu'il soit annuel
Ø Augmenter le nombre de personnes à l'année pouvant y avoir accès 

(Objectif de 20 personnes en 2024) 
Ø Poursuivre les formations pour les psychologues (formation en systémie 

familiale par le CACIS) 
Ø Une formation à prévoir avec les psychologues sur la prise en compte des 

auteurs 
Ø Création d'une carte de visite avec des numéro utiles à laisser dans les 

commerces 
Ø Etude sociologique du territoire sur la thématique des violences intrafamiliale 

afin de proposer une politique publique (en lien avec le CIAS et la communauté 
de commune) 

• 19 victimes ont été ou sont encore suivies par une psychologue
• 10 psychologues font partie du dispositif
• 12 séances par personne soit 228 séances offertes avec un.e psychologue
• Temps fort sur les Violences Intra-Familiales mis en place avec une table 

ronde destinée aux professionnels et un ciné débat ouvert au public co-animé 
avec Vict'Aid et une psychologue de l'hôpital de Blaye

• Un Comité de Pilotage sur les Violences Intra-Familiale avec 35 partenaires du 
territoire tous très mobilisés

L'association favorise l'accès au soin pour les plus démunis et porte le
contrat local de santé de la Haute-Gironde.
Plusieurs dispositifs sont mis en place tel que l'aide au transport vers le
soin, des ateliers de prévention santé, un dispositif de soin
psychologique en faveur des victimes de violences intrafamiliales, des
mutuelles à tarif préférentiel, un annuaire des professionnels, des
réunions thématiques et mensuelles avec tous les acteurs du territoire.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : L’association manque de financement pour faire plus. 
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Offrir des repas sains et équilibrés aux plus démunis
⮚ Permettre à des femmes de retrouver de l'estime de soi en 

participant à la conception des repas
⮚ Faire de la sensibilisation autour d’une consommation 

alimentaire saine et locale

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Toutes à l’Abri
Mettre la rue en Pause

Financement BMS : 6 000 €
pour l'achat de contenants, couverts et denrées 
alimentaires distribuées lors des maraudes.

Ø Projet de logement temporaire (minimum 1 an) ou pérenne, en 
partenariat avec un bailleur social

Ø Événement surprise pour la sortie du livre de recettes
Ø Faire évoluer les équipements cuisine vers un matériel semi pro 

pour plus d'efficacité et de capacité 
Ø Trouver un local moins onéreux et plus grand pour pouvoir 

accueillir plus de bénéficiaires 
Ø Continuer à développer les réseaux de partenaires financiers 

• 1 360 repas distribués lors des maraudes de juin à octobre 2023
• 1 127 repas cuisinés par des femmes bénéficiaires chaque

vendredi de juin à octobre 2023
• Edition d'un livre de recettes proposées par les bénéficiaires
• Changement de statuts et mise en place d'une gouvernance

collégiale

Toutes à l’abri propose aux femmes en situation de grande précarité de
“Mettre la rue en pause” grâce à un accueil de jour où elles peuvent se
doucher, laver leur linge, dormir en journée en toute tranquillité, se restaurer,
créer du lien social ou encore participer à divers ateliers. Chaque mardi soir,
elle part en maraudes dans les rues de Bordeaux.
Elle assure également une mission d’intendance sociale auprès de femmes en
situation de grande précarité, en les aidant à s’installer durablement dans un
logement, en partenariat avec la Fondation Abbé Pierre.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : L’association a besoin de faire des travaux onéreux 
dans le local qu’ils ont de façon provisoire avant sa destruction 
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Réduire les freins au départ, grâce à un accompagnement personnalisé
⮚ Assurer un véritable répit parental aux parents solos, loin des enfants 

et des tâches quotidiennes du domicile
⮚ Développer la mixité sociale et favoriser le vivre ensemble

avec des départs en colos sur des séjours existants
⮚ Ressouder des familles parfois en difficultés 

face à un quotidien trop lourd

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

ColoSolidaire
Des Enfants qui Sifflent, Des Parents qui Soufflent

Financement BMS : 4 000 € + 6000 €
pour la mise en place des actions de
sensibilisation et la mise en place des séjours

Ø Pérenniser le dispositif en trouvant de nouveaux financements
Ø S'organiser en interne pour permettre aux familles de rentrer 

dans le dispositif au fil de l'eau
Ø Trouver des partenaires pour le transport 

• 426 départs en vacances (parents + enfants) sur l’année 2023
• 70% des personnes inscrites étaient des familles monoparentales et 30% des 

travailleurs pauvres 
• L'expérimentation du dispositif de répit parental est un succès et c’est un 

dispositif qui prend de l'ampleur (il y a plus de demandes que d'offres)
• Une personne en temps plein est désormais dédiée à l'accompagnement des 

familles

• BMS a lancé une opération de fin d’année #1ColoSousleSapin au profit de 
l’association à l’occasion des fêtes de Noël avec une levée de dons de 6 000 € 
pour le départ en vacances de 15 enfants.

ColoSolidaire est une association qui œuvre pour le droit et l'accès aux
vacances pour tous, et notamment pour des familles en situation de
grande précarité. Son dernier dispositif vise à proposer des vacances
aux familles qui ne peuvent pas partir et met l'accent sur la mixité
sociale en proposant des places sur des séjours existants. L'association
a développé en partenariat avec Vacances et Familles un projet
spécifique qui s'adresse aux familles monoparentales.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : L’association a des difficultés à toucher les papas
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Encourager le lien social
⮚ Promouvoir la diversité culturelle
⮚ Valoriser les savoir-faire des habitants 
⮚ Sensibiliser aux enjeux d'une alimentation saine et durable

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

VRAC
Popote Story

Financement BMS : 4 000 €
pour le concours cuisine (achat de matière 
première, animation et location du matériel)

Ø Faire évoluer les futures éditions du concours.
Ø La deuxième édition sera conçue avec les ambassadeurs de la 

saison 1
Ø Travailler sur 6 idées reçues autour de l’alimentation en 

partenariat avec le Réseau Action Climat

• Le concours prévu le 30 juin a finalement eu lieu le 15 septembre (report 
suite aux émeutes). Plus d'une centaine de personnes présentes le jour J.

• 40 participants divisés en 6 équipes, en majorité des mamans dont une 
équipe de l’Espace Textile Rive Droite.

• Un jury composé de personnes reconnus et de différents secteurs de 
l'alimentation et de la cuisine.

• 40 lots récupérés pour les participants (ustensiles de cuisine, livre de 
recettes, etc.) .

• Une belle valorisation dans la presse avec 2 articles publiés dont un dans le  
Sud-Ouest.

L'association VRAC permet aux habitants des quartiers de s’inscrire
dans un mode de consommation durable et responsable, qui repose
sur le collectif et les dynamiques locales pour faire face à la précarité
et proposer un autre rapport à la consommation, à la santé et à
l’image de soi. Une épicerie solidaire ainsi que divers ateliers sont
mis en place pour donner accès à toutes et à tous à une
alimentation saine.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : l'organisation des ateliers a été un peu 
compliquée en amont du concours + le report a fait baisser la 
mobilisation des participants.
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Rappel des objectifs du projet

- Apporter des conseils concrets aux seniors et leurs aidants
- Faire connaître les ressources du territoire via une newsletter
- Encourager la mise en réseau des différents acteurs autour des sujets 

budgétaires

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

L’Atelier Budgétaire
Prévenir les fragilités financières des aînés

Financement BMS : 3 000 €
Pour financer l’enregistrement des 
podcasts via un partenaire local

Ø Diffusion à plus grande échelle lors des permanences de 
l’association au sein de structures partenaires

Ø Expérimentation d’une écoute en groupe

• L’Atelier Budgétaire a collaboré avec l’association Bonjour Les Hirondelles
basée en Sud-Gironde.

• 2 travailleuses sociales de l’association ont consacré du temps à l’écriture
des scripts et à l’enregistrement des podcasts.

• L’évènement de lancement des podcasts a eu lieu à La Ressourcerie à
Bordeaux le 11 octobre 2023 tandis que la bande-annonce avait été
écouté 103 fois.

• Le 5ème et dernier épisode a été mis en ligne début décembre :
https://podcast.ausha.co/compter-sur-ses-proches

L’Atelier Budgétaire accompagne toutes les personnes fragilisées par
des difficultés financières et budgétaires en Gironde via des actions
de proximité à domicile. Elle mène également des actions de
prévention du mal endettement par le biais d’actions collectives en
partenariat avec d’autres structures et tient des permanences dans les
espaces France Services ou certains CCAS.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

https://podcast.ausha.co/compter-sur-ses-proches
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Permettre aux femmes sans permis d’assurer leurs rendez-vous 
et de participer aux ateliers

⮚ Contribuer au mieux-être des victimes
⮚ Répondre à un besoin prégnant dans les territoires ruraux
⮚ Valoriser, pérenniser l’implication des bénévoles et étendre les 

actions de sensibilisation

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

ACV2F
Valoriser l’implication des bénévoles

Financement BMS : 3 000 €
Pour les frais de déplacement assurés par les 
bénévoles

Ø De nouvelles interventions au sein du collège de Lesparre
Ø Une formation en cours de préparation pour les structures de la 

protection de l’enfance
Ø Vont acquérir un véhicule grâce au département

• Une cinquantaine de femmes accompagnées dont 2 hébergées dans leur
maison (une depuis plus de 6 mois et une autre depuis un mois et demi).

• Les ateliers proposés s’adaptent aux besoins exprimés par les bénéficiaires :
21 séances de médiation animale, 8 séances « s’enrichir d’autrui », 10 séances
art détente, 10 séances d’écriture…

• 5 interventions au sein des classes de 3ème du collège d’Arsac et des
interventions au sein de la Mission Locale, d’un ESAT, à la Maison Familiale
Rurale de Saint-Yzan de Médoc, à la Résidence Autonomie à Soulac.

• Les bénévoles bénéficient de séances de sophrologie pour pouvoir se
préserver.

L’association Agir Contre les Violences Faites aux Femmes (ACV2F) a
pour mission d'accueillir, écouter et accompagner les femmes victimes
de violences dans leur parcours de sortie des violences, tout en prenant
en compte l'enfant victime. Elle mène également des actions de
prévention auprès des jeunes en intervenant directement dans les
établissements scolaires collèges, lycées et Missions locales.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : l’association est toujours en recherche de bénévoles pour 
essayer d’absorber les multiples demandes
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Créer du lien entre des structures de Bacalan et Cenon et entre les 
habitants de ces deux quartiers prioritaires bien différents 

⮚ Développer la capabilité des participants et renforcer leur ouverture 
culturelle

⮚ Dynamiser la vie citoyenne 

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Amicale Laïque de Bacalan / A Main Levées
Favoriser les échanges entre les quartiers

Financement BMS : 2 500 €
Pour l’expérimentation du projet

Ø Expérimenter ce projet sur les quartiers du Grand-Parc et de La Benauge

• Les ateliers avec les habitants se sont déroulés en mai et juin 2023 avec
9 participants à Bacalan et 5 participants à Cenon : un atelier animé par
Ricochet Sonore autour de la musique, un atelier autour d’autoportrait, un
atelier autour de l’écoute d’un podcast et un atelier de dessin.

• Une première rencontre s’est déroulée le 25 mai au Garage Moderne à
l’occasion des 20 ans du Journal de Bacalan : 2 habitants de Cenon ont fait le
déplacement.

• Un vernissage a eu lieu le 28 juin à la Maison de quartier de Cenon pour
lequel les habitants de Bacalan ont fait du co-voiturage.

• Un dernier vernissage dans les locaux de l’Amicale a eu lieu en octobre seule
une habitante de Cenon a participé.

L'amicale est un lieu d'accueil pour les habitants qui favorise le lien associatif,
l'expression de chacun ainsi que l'épanouissement pour tous au travers de divers
ateliers, actions, aides et manifestations. La structure s’est associée à l’association
A Main Levées qui vise à valoriser et développer l’expression, la communication
et la relation à soi et aux autres par la création d’expériences esthétiques et
artistiques. Elle a aussi pour but d’instaurer et favoriser un dialogue interculturel
par le langage plastique et scénographique.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : pour cette expérimentation, l’association a eu du mal à 
mobiliser les habitants.
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Rappel des objectifs du projet

⮚ Renforcer l’estime de soi des parents et permettre aux familles 
de s’ouvrir au monde malgré leurs difficultés

⮚ Donner du sens aux bénévoles engagés au quotidien
⮚ Promouvoir les richesses du territoire

Résultats et principales réalisations

Prochaines étapes

Secours Populaire de Pauillac
Améliorer le quotidien des plus fragiles

Financement BMS : 2 000 €
Pour assurer la coordination et les frais de 
déplacements

Ø Les bénévoles travaillent sur une convention de partenariat auprès 
des producteurs locaux. A ce jour ils achètent poreaux, pommes de 
terre, carottes et pommes auprès de 3 producteurs. 

Ø Un atelier de pâtisserie entre enfants et parents est en préparation 
pour les vacances d’hiver.

• 6 ateliers de sensibilisation animés par des professionnels de santé : risques
liés au soleil, papilloma virus, cancer du sein, cancer de la prostate, etc.

• 1 sortie cinéma mensuelle soit une centaine de bénéficiaires.
• 52 personnes ont participé à la sortie culturelle annuelle au centre Animalia à

Naujac
• 1 atelier cuisine est prévu tous les deux mois, animé par une nutritionniste

bénévole et une personne bénéficiaire de l’aide alimentaire qui propose une
recette à elle.

• L’association compte 48 bénévoles.

Le Secours Populaire Français est une association française de solidarité à but
non lucratif, qui intervient sur le plan matériel, médical, moral et juridique,
auprès des personnes victimes de l'injustice sociale, des calamités naturelles,
de la misère, de la faim, du sous-développement, des conflits armés. Le
Comité de Pauillac intervient dans les domaines de l'aide alimentaire,
vestimentaire, l'accès aux soins, l'accès à la culture et plus généralement
l'accès aux droits.

Axe Dignité / Point d’avancement à 6 mois

Point d’attention : Les bénéficiaires inscrits aux ateliers ne viennent pas 
toujours
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Les projets sont financés et accompagnés

grâce aux Grands Mécènes de

Chloé ROUEAU

06 50 50 36 26
c.roueau@bordeauxmecenes.org

Votre contact Mécénat de compétences

Noémie CASTAY

07 89 67 02 49
n.castay@bordeauxmecenes.org

Votre contact Associations

Stéphanie IOAN

06 63 38 69 02
s.ioan@bordeauxmecenes.org

Votre contact Direction

mailto:s.perez@bordeauxmecenes.org
mailto:n.castay@bordeauxmecenes.org
mailto:s.ioan@bordeauxmecenes.org
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