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G.’associatio
CRE.;TION 11997

L'association vise a créer du lien social
au travers d'activités ludiques et
culturelles et a ainsi pour devise «
Ensemble autour du jeu ».

Véritable pole ressource, elle s'adapte
aux rythmes de tous les publics qu’elle
accueille : enfants, jeunes, seniors,
personnes en situation de handicap.

La Bougeotte - bougeotheque
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LUDOTHEQUE

Ge projet

L'association souhaite développer une
bougeothéque itinérante sur le secteur de
la Communauté des Communes Rurales
de I'Entre Deux Mers.

Les salles municipales mises a disposition
deviendront des espaces de motricité
libre, afin que les enfants de 0 a 3 ans
puissent explorer et développer leurs
propres compétences.

Chaque enfant sera accompagné de son
parent afin de lui permettre de se sentir
dans un environnement sécure, propice a
son développement.

Proposer des espaces de motricité itinérants afin de
participer au développement des enfants les plus isolés

Ges objectifs

« Rompre l'isolement des familles habitant
en territoire rural

« Prévenir et sensibiliser autour du
développement psychomoteur de I'enfant

+ Permettre un temps parent-enfant
privilégié

15 600 € sur 3 ans

Pour expérimenter ce projet en
itinérance

Public viseé

230 enfants en 3 ans

Territoire

SUD-GIRONDE/LIBOURNAIS

Gndicateurs d’impact

* Nombre de jeunes enfants éveillés par la
pratique du jeu

+ Nombre de parents sensibilisés a la
motricité libre et qui reproduisent cette
pratique au quotidien

+ Création de lien entre les familles du
territoire grace a la bougeothéque.




G.’associatio
CRE.;TION : 2021

L'association a vocation a intervenir
localement dans le but de favoriser le
respect des droits de I'enfant, répondre
a des besoins sociaux prégnants tels
que le maintien d'une vie sociale
lorsqu’il y a la naissance d’un enfant.

Pour ce faire, elle propose un espace
convivial pour toutes les familles
habitant sur le territoire du grand
libournais.

LA GRANDE OURSE

Un café familial, lieu ressource

a Libourne

Des ateliers animés par des professionnels pour soutenir les

parents

Ge projet

partager des moments parent-enfant.

jours de l'enfant.

La Grande Ourse a ouvert son café
associatif en avril 2023. Adapté aux bébés
et aux enfants, il permet aux parents de se
rencontrer autour d'un café ou d'un repas,
de s'informer dans le cadre d'ateliers de
soutien a la parentalité ou encore de

Tous les ateliers sont animés par des
professionnels de la Petite Enfance et de
la Santé. Ce lieu hybride a été concgu afin
d'étre un lieu ressource, notamment
pendant la période des 1000 premiers

Ges objectifs

« Accompagner toutes les familles, en
ayant une attention particuliére pour les
familles les plus en difficulté

« Permettre aux parents d'acquérir des
compétences et renforcer leur confiance
dans leur capacité parentale

+ Prévenir les risques liés a la période de
vulnérabilité (baby-blues, dépression du
post-partum, isolement, épuisement...)

« Rompre l'isolement, notamment pendant
le congé maternité ou paternité

45 000 € sur 3 ans

Pour toucher davantage de familles

Public viseé

3 000 familles en 3 ans

Territoire
LIBOURNAIS

Gndicateurs d’impact

* Nombre de familles accompagnées dans le
cadre des ateliers, en particulier les familles
monoparentales

+ Nombre d’ateliers suivis par famille et leur
taux de bien-étre

+ Nombre de famille ayant revu un
professionnel apres un atelier

+ Nombre de famille ayant gardé des liens
avec des familles rencontrées au café




Le parrainage en Gironde

Donner des repeéres et des perspectives pour bien
grandir

FRANCE
parrainages

G.’associatio
CRE.;TION 11947

L'association agit en faveur des enfants
pour leur donner les moyens de grandir
dans les meilleures conditions, entourés
d’'adultes bienveillants.

L'échec scolaire ainsi que les difficultés
d’insertion sociale et professionnelle sont
des facteurs de risques aggravés lorsque
les enfants et jeunes sont confrontés a
I'isolement social, affectif et familial.

Le parrainage de proximité est un moyen
de pallier ces réalités, outil reconnu de
protection de l'enfance, non seulement
par les institutions mais aussi par les
professionnels du champ social.

Ge projet

Le parrainage de proximité est un lien
durable entre un enfant ou jeune, de 18
mois a 18 ans, en situation de
vulnérabilité et un adulte bénévole.

La relation se crée a travers des temps
passés ensemble régulierement visant a
apporter un soutien affectif et éducatif,
une ouverture sociale et culturelle et
également une aide pour construire son
projet d'insertion socio-professionnelle.

Le dispositif permet aux filleuls de se
construire des repéres et d'avancer plus
sereinement.

Ges objectifs

+ Permettre a I'antenne Gironde de France
Parrainages d'atteindre sa pleine capacité
et ainsi accompagner environ 120 enfants
par an

« Développer de nouveaux parrainages
hors Bordeaux Métropole

« Rompre l'isolement des enfants et jeunes
vulnérables

30 000 € sur 3 ans

Pour parrainer davantage d'enfants

Public visé

120 enfants et jeunes en 3 ans

Territoire
GIRONDE

Gndicateurs d’impact

* Nombre d'enfants nouvellement parrainés et
nombre de parrains/marraines

« Nombre d'enfants qui sont en attente d'un
parrainage

+ Nombre d'enfants pour lesquels le parrainage a

eu un impact positif : de meilleurs résultats
scolaires, de nouvelles activités sportives ou
culturelles, une plus grande
confiance en soi...




- 12 750 € sur 3
POLE DE SANTE PLURIDISCIPLINAIRE

DE SAINT-SAVIN ans

Pour organiser des ateliers au sein
des lieux d'accueil

RESOPA

Un réseau de soutien a la parentalité animé par des
professionnels de santé

630 parents en 3 ans

) Pole de Santé Pluridisciplinaire

Saint-Savin

G.’associatio
CRE.;TION 12013

L'association vise a améliorer la prise
en charge des patients via un
accompagnement global et
multidisciplinaire.

Elle vient en aide aux personnes
rencontrant des difficultés lors de leur
parentalit¢ et méne des actions
préventives grace a différents ateliers.

Ge projet

L'association souhaite pour la premiere
fois mettre en place au sein des écoles,
LAEP, associations et bibliothéques du
territoire, des ateliers gratuits de
prévention santé/parentalité a destination
des parents d'enfants de 0-6 ans, animés
par des professionnels de santé
spécialisés.

En paralléle, des consultations sur des
créneaux d'urgence seront proposés par
des psychologues, sage-femmes,
somnologues,  orthophonistes,  kinés
spécialisés en pédiatrie, diététiciens...
Enfin, elle souhaite diffuser des
informations autour de la parentalité a
travers des podcasts et ainsi toucher plus
de familles.

Ges objectifs

« Accompagner les parents d'enfants de 0
a 6 ans, femmes enceintes/futurs parents
en développant leurs connaissances sur
la santé périnatale et en menant des
actions de prévention santé.

« Agir sur le bien-étre des parents par
l'accompagnement des professionnels de
santé et ainsi agir sur le bien-étre des
enfants

+ Faciliter l'accés aux soins pour les
familles les plus en difficultés

Territoire
HAUTE-GIRONDE

Gndicateurs d’impact

« Nombre de parents sensibilisés par les ateliers
et nombre d'intervention

* Nombre de familles ayant pris rendez-vous
avec les professionnels de santé spécialisés
suite aux ateliers

+ Diminution de lisolement des familles et
amélioration de leur accompagnement

+ Bien-étre des enfants et diminution des
troubles du neuro-développement
plus particulierement
troubles du langage oral
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G.’associatio
CRE.;TION : 2003

L'association ceuvre pour la réussite
scolaire et professionnelle des jeunes
en difficulté et le renforcement du lien
social.

Convaincue que chaque jeune peut
choisir son orientation et concrétiser
son projet professionnel s'il est
informé, outillé et soutenu, elle met en
place des relations de mentorat entre
des jeunes et des bénévoles actifs
dans le monde du travail qui
souhaitent s'engager pour I'égalité des
chances sur leur territoire en
transmettant leurs savoirs et retours
d’'expérience.

PROXITE BORDEAUX

Un dispositif de mentorat

Proposer un parcours personnalisé et mutualisé avec

les autres acteurs du territoire

té

Ge projet

Le projet prévoit l'accompagnement de
jeunes de 11 a 27 ans dans leur orientation
et insertion professionnelle via un parcours
personnalisé et mutualisé avec plusieurs
acteurs du territoire, combinant ateliers
collectifs de découverte des meétiers,
développement de compétences
transverses, ouverture socio-culturelle et
mentorat individuel.

L'association met en relation des jeunes en
situation de fragilité (résidents de Quartiers
Politiques de la Ville, isolés, protégés, etc.)
et des mentors actifs dans le monde du
travail qui se rencontrent 1 a 4 fois par
mois sur une durée allant de 6 a 36 mois.

Ges objectifs

« Accompagner chaque jeune de fagon
individuelle grace a un mentor actif dans
le monde du travail, en fonction des
besoins exprimés par le jeune (réussite
scolaire, aide a [lorientation, aide a
linsertion), orientés vers le dispositif de
mentorat

« Proposer un parcours collectif, animé par

des professionnels et/ou des partenaires,
sur la découverte des métiers pour aider
les jeunes vers une orientation choisie

+ Permettre aux jeunes de développer des
compétences transverses (gestion de
conflit, prise de parole, coopération, etc.)

17 000 € sur 3 ans

Pour expérimenter ce nouveau
projet

Public visé

370 jeunes en 3 ans

Territoire
BORDEAUX METROPOLE

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de mentorat mis en place

* Nombre de jeunes ayant obtenu I'examen
qu'ils préparaient (Brevet, Bac, BTS, CAP...)

+ Nombre de jeunes qui ont pu s'orienter dans
la filiere de leur choix.

+ Nombre de jeunes ayant trouvé la formation,
I'alternance, le stage ou I'emploi souhaité.

+ Nombre de jeunes ayant développé des
compétences transverses grace aux ateliers
collectifs




ECHIQUIER TRESSOIS ET DES
COTEAUX BORDELAIS

30 000 € sur 3 ans

Pour proposer les ateliers au sein
de nouveaux établissements

Un jeu d’échecs
Public vise

Des ateliers ludiques au sein des colleges pour développer la 5650 jeunes en 3 ans

persévérance des jeunes S
Territoire

L'échiquier BORDEAUX METROPOLE

il

Tressois

G.’associatio
CRE.;TION : 2001

L'Echiquier Tressoir, le seul club d’
échecs implanté sur la Rive Droite de
Bordeaux, propose des ateliers
d’initiation et de perfectionnement au
sein des établissements scolaires
ainsi que dans leurs locaux basés a
Tresses.

Il porte une attention particuliere aux
publics les plus éloignés de cette
pratique pour des raisons sociales,
économiques ou culturelles.

Ge projet

Le projet utilise I'enseignement du jeu d’
échecs sur le temps scolaire comme outil
de réussite scolaire des jeunes. En effet, le
jeu stimule le raisonnement, fait appel a
des compétences essentielles telles que la
mémoire, le calcul mental, I'anticipation...).

La défaite est aussi une source de
progression car on apprend plus d'une
partie perdue que de 100 parties gagnées.
Les jeunes participent également a des
compétitions et tournois favorisant leur
persévérance.

Ges objectifs

« Développer la motivation et Ila
concentration des éleves, encourager
I'esprit d’initiative et 'autonomie

« Contribuer au développement d'attitudes
et aptitudes propices a l'acquisition des
compétences socles

« Participer au bien-étre au college et
participer a I'envie d'apprendre

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes formés aux échecs

+ Nombre de jeunes plus assidus, plus concentrés
et investis dans leur scolarité

+ Nombre de jeunes ayant développé des
compétences transversales grace aux échecs
(motivation, persévérance, autonomie, respect,
ouverture d'esprit, etc.)

« Taux de satisfaction des enseignants et des
équipes éducatives




G.’associatio
CRE.;TION : 2022

(;hantier Sonore est une association d’
Education aux Meédias et a
I'Information (EMI).

Elle ceuvre principalement autour de la
pratique radiophonique et travaille
également autour de chaque média
permettant de traiter l'information.

Elle a pour but de promouvoir I
éducation aux médias et l'ouverture
culturelle, de valoriser le vivre
ensemble et la mixité sociale sur le
territoire et de faire émerger la parole
de tous les publics.

CHANTIER SONORE

Une résidence de journalisme

Proposer une offre d'accompagnement originale aux éleves

en difficulté

Ge projet

Le projet consiste a créer une résidence de
journaliste au sein d’un collége afin d'offrir
un espace de liberté qui donne la
possibilité aux jeunes de se réinventer a
travers d'autres savoir-faire.

Cette résidence est réalisée dans le cadre
scolaire et s'adresse aux éléeves en
décrochage scolaire, elle se positionne
dans l'emploi du temps sur des heures
dédiées aux dispositifs de remédiation.

Le projet est co-construit avec les
enseignants, les équipes éducatives, mais
également avec les adultes ressources que
sont les animateurs socioculturels et les
éducateurs spécialisés.

Ges objectifs

«  Développer des compétences
académiques par le développement d'une
pratique médiatique et surtout ludique

« Faciliter la compréhension de la fabrique
de linformation et son décryptage,
sensibiliser a la liberté d'expression et a la
participation citoyenne

« Faire découvrir aux jeunes la profession
de journaliste et ses enjeux

« Leur redonner envie dapprendre,
développer leur curiosité, la confiance et
I'estime de soi

30 000 € sur 3 ans

Pour tester le projet et le déployer a
plus grand échelle

Public viseé

132 collégiens en 3 ans

Territoire
BASSIN D’ARCACHON

Gndicateurs d’impact

* Nombre de jeunes accompagnés au sein de la
résidence

« Evolution du taux de réussite des jeunes de la
6éme ala 3éme

+ Nombre de jeunes qui estiment avoir
davantage confiance en eux et qui estiment
avoir développé un sens critique a I'égard des
médias

« Nombre de jeunes capables de construire un
parcours de formation en fonction de leurs
aspirations




LES ATELIERS DE L'AVENIR

G.’associatio
CRE.;TION 12018

Ikigai a pour mission de prévenir le
décrochage scolaire en agissant de
maniére positive et ludique.

Leur objectif est de donner envie aux
jeunes les plus en difficulté d'aller a I
école, de réussir et d'envisager I'avenir
avec optimisme afin qu'ils puissent
choisir l'orientation scolaire qui leur
correspond.

« lkigai » signifie en japonais « trouver

Les ateliers de 'avenir

Permettre aux jeunes de s’orienter par la découverte de

meétiers

Ge projet

Les ateliers de l'avenir sont des ateliers
ludiques et concrets réalisés en classe sur
une demi-journée par semaine.

Les jeunes se mettent dans la peau de
professionnels bénévoles : avec un
chirurgien, ils vont faire des points de suture
sur une banane, avec un architecte ils vont
réaliser la maquette d’'une ville, etc.

S'agissant d'un programme sur plusieurs
années, de la 6™ 3 la 3°*™ , chaque jeune
découvrira minimum 25 meétiers différents
durant ces années au collége.

sa voie ».

A ces ateliers, sajoutent les visites en
entreprise et les aides pour la recherche de
stage de 3°™e,

Ges objectifs

« Développer les ateliers en Haute-Gironde
tout en maintenant ceux a Cenon

« Offrir aux jeunes de nouvelles
motivations pour aller a I'école

« Leur ouvrir le champ des possibles

+ Développer chez ces jeunes différentes
compétences et connaissances dont la
curiosité, le travail d'équipe, I'art oratoire,
la confiance en soi...

0 000 € sur 3 ans

Pour leur développement en
Haute-Gironde

Public viseé

1800 collégiens en 3 ans

Territoire

BORDEAUX METROPOLE
HAUTE-GIRONDE

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes accompagnés

+ Nombre de jeunes qui déclarent avoir plus
envie d'aller a I'école

+ Nombre de jeunes qui disent avoir trouvé leur
voie a la suite des ateliers

* Nombre d'éléves chez qui les professeurs ont
vu une évolution grace aux ateliers

« Taux de satisfaction des jeunes et des
professeurs référents




RESEAU SANTE SOCIAL

DES JEUNES DU

Et toi comment cava ?

Des ateliers artistiques pour permettre aux jeunes

de s’exprimer autrement

' @REsEAu

SANTE SOCIAL

JEUNES

G.’associatio
CRE.;TION : 2007

Le réseau a pour mission de contribuer
a une meilleure prise en compte de la
santé mentale des jeunes 4gés de 11 a
25 ans.

Pour ce faire, 'association accueille le
mal étre et la souffrance
psychologique de tous les jeunes
habitant sur le territoire du Libournais
en prenant en compte la situation
globale du jeune (santé, scolarité,
contexte familial, etc.).

Elle prévient I'apparition de conduites a
risque et favorise le processus
d’autonomisation du jeune.

Ge projet

En partenariat avec des artistes locaux, le
réseau souhaite propose des ateliers
d’expression collective en parallele de leur
accompagnement individuel.

Un groupe de jeunes de 11 a 15 ans durant
les vacances scolaires et un autre groupe
de jeunes agés de 16 a 25 ans
bénéficieront chacun de 10 ateliers.

Apres s'étre appuyé sur la rédaction d’'une
BD, les jeunes organiseront un spectacle
de hip hop.

Ges objectifs

« Contribuer a une meilleure prise en
compte de la santé mentale des jeunes

« Prévenir l'aggravation des troubles
psychiques chez les jeunes et ainsi
prévenir les ruptures de parcours, en
particulier le décrochage scolaire

« Permettre aux jeunes de s'exprimer
autrement sur leur vécu et leur mal-étre

0 000 € sur 3 ans

Pour proposer des ateliers collectifs

Public visé

130 jeunes en 3 ans

Territoire
LIBOURNAIS

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes ayant participé aux
ateliers collectifs

+ Taux de satisfaction de ces jeunes

* Nombre de jeunes ayant réussi a exprimer
leurs difficultés a travers ces ateliers

+ Nombre de jeunes qui se déclarent moins
seuls




5 000 € sur 3 ans

Pour recruter un responsable du
programme

KATAPULT :

Public visé

100 jeunes en 3 ans

un déclic et des actes

Un parcours de remobilisation pour permettre aux jeunes
de s’insérer durablement

OSONS ICI ET
MAINTENANT!

G.’associatio
CRE.;TION 12014

Osons Ici et Maintenant considére que
le monde a plus que jamais besoin que
les individus osent révéler leur
potentiel et  développent leur
engagement et capacité d'agir au sein
de leur écosysteme.

En partant de cette vision, I'association
a pour mission de créer et
d’accompagner le déclic pour que les
jeunes osent déployer leur potentiel,
gu'ils s'inserent durablement et qu'ils
construisent le monde de demain.

Ge projet

L'accompagnement se découpe en trois
étapes : la premiere est un temps
d’inspiration en permettant aux jeunes de
rencontrer des professionnels et des
structures implantées sur leur territoire, la
deuxieme est I'expérimentation en leur
proposant une mission de 6 mois en
service civique d'initiative sur le théme du
sport, de I'animation et de la transition
écologique et sociale, enfin, le temps de
projection durant lequel les jeunes et font
le bilan de leur parcours puis identifient
leurs moyens daction personnels,
professionnels et citoyens.

Ges objectifs

+ Favoriser les prises de conscience
individuelles et collectives pour
accompagner le jeune dans le passage a
I'action

+ Faciliter le pouvoir d'agir du jeune en
partant de ce qu'il est et en 'accompagnant
a trouver les clés qui sont en lui

« Coopérer avec les acteurs du territoire afin
de répondre de maniere précise aux
besoins des jeunes

Territoire
LIBOURNAIS

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes participants aux
événements d'inspiration et le nombre de
jeunes accompagnés

+ Nombre de jeunes ayant changé d'état
d’esprit au cours de I'accompagnement et qui
affirment étre capable

+ Nombre de jeunes ayant développé les
compétences du 21%™¢ siécle (coopération,
créativité, esprit critique...)

* Nombre de jeunes en sortie positiye-a-fiss

de I'acco
(formation, emploi
perspectives en

le projet de vie)



2SPACS TexTLS
———— RIVEDROITE ——

G.’associatio
CRE.;TION 12019

L'association Espace Textile Rive
Droite a pour objet de porter,
d’accompagner et d’animer des projets
socialement innovants, de tisser du
lien social entre les habitants et de
s’appuyer sur la couture pour faciliter
I'insertion sociale et professionnelle de
tout un chacun.

Ge projet

Dyna'Meet est un projet porté par un
consortium de 6 structures ancrées sur la
Métropole Bordelaise qui proposent des
parcours décalés vers I'emploi a des jeunes
sortis du systéme scolaire et sans solution.
Le consortium va a la rencontre des jeunes
pour les remobiliser et leur proposer un
atelier rémunéré d'un mois.

Durant ces 4 semaines, le groupe bénéficie
de 3 jours daccompagnement avec des
ateliers autour de la pratique théatrale, des
séances de sport, du parrainage, des
immersions professionnelles... S'en suit un
accompagnement individuel jusqu'a une
solution durable et souhaitable.

DynaMeet

Un collectif qui a décidé d'aller vers les jeunes des
quartiers pour nouer une relation de confiance

Ges objectifs

+ Remobiliser les jeunes sur un temps
court grace a un stage rémunéré

« Leur apprendre a se valoriser et a
valoriser leur parcours, a se présenter a un
employeur

« Travailler sur le projet professionnel du
jeune, en travaillant sa propre image

45 000 € sur 3 ans

Pour pérenniser le projet

Public visé

155 jeunes en 3 ans

Territoire
BORDEAUX METROPOLE

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes accompagnés

* Nombre de jeunes ayant trouvé une solution
durable a lissue de l'accompagnement (un
emploi ou une formation, service civique ou
contrat d'engagement jeune)

* % de jeunes ayant intégré un autre programme
d'accompagnement pour poursuivre leurs
recherches

+ Nombre de jeunes ayant pris confiance en soi

_____

+ Nombre de jeunes ayant découver
des formations et structures
d’accompagnement
sur le territoire



UT@PIK
FACTORY

UTOPIK FACTORY

Projet Renaissance

Des chantiers participatifs pour réinsérer les jeunes

les plus éloignés

LA CREATION DURABLE AU SERVICE DU POUVOIR D'AGIR,

G.’associatio
CRE.;TION 12019

L'association a pour but de
promouvoir le développement durable
et le pouvoir d’agir des citoyens grace
au réemploi et a I'économie circulaire.

Pour ce faire, elle propose
régulierement des chantiers
participatifs ou éducatifs.

G.e projet

Le projet repose sur des chantiers participatifs
a travers lesquels l'association promeut le
réemploi de matériaux et la découverte de
métiers liés au développement durable.

Ces chantiers offrent aux jeunes en situation de
décrochage scolaire des opportunités de
remobilisation et de découverte
professionnelle.

lls se déroulent en partenariat avec des acteurs
associatifs, des collectivités et des bailleurs
sociaux et couvrent différents domaines tels
que la menuiserie, la peinture en passant par la
customisation et la récupération de matériaux.

Ges objectifs

+ Remobiliser les jeunes en situation de
décrochage en leur offrant des opportunités
concretes de participation

+ Sensibiliser les jeunes vers des meétiers
manuels, liés au développement durable

Contribuer a la préservation de
l'environnement en favorisant le réemploi et
la récupération de matériaux, ainsi que la
réduction des déchets

« Accompagner les jeunes dans leur parcours

d'insertion professionnelle en les
sensibilisant aux enjeux de ['économie
circulaire et en les aidant a développer des
compétences utiles sur le marché du travail

39 000 € sur 3 ans

Pour accompagner plus de jeunes

Public viseé

150 jeunes en 3 ans

Territoire
BORDEAUX METROPOLE

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes participants aux
chantiers

+ Nombre de jeunes ayant retrouvé la
motivation et étant prét a se relancer vers le
chemin de la formation ou de I'emploi

+ Nombre de jeunes ayant développé des
compétences techniques, sociales et
transversales

+ Nombre de jeunes ayant pris confiance en
SOi T




ADEPAPE33 )

START

Un parcours collectif pour remobiliser a la sortie de
I'Aide Sociale a I'Enfance

\
\

-

G.’associatio
CRE.;TION 11951

L'’ADEPAPE ou Association
Départementale d’Entraide des
Personnes Accueillies en Protection
de [I'Enfance participe a [leffort
d’insertion de I'ensemble des
personnes admises, ou ayant été
admises dans le service de ['Aide
Sociale a I'Enfance. Développant la
dimension de raccrochage par les
pairs, l'association est un socle
sécurisant. Elle  propose des
rendez-vous individuels ainsi que des
moments conviviaux.

G.e projet

Le projet surnommé START s'adresse a des
jeunes qui, parce qu’ils ont rencontré des
difficultés et ont décroché du droit commun,
sont parfois devenus « invisibles » aux yeux des
institutions.

Le programme repose sur une pédagogie

innovante et permet a 10 jeunes &gés de 16 ans

a 25 ans de faire partie d'un groupe. Ensemble,

ils vont se remobiliser autour de 5 axes clés : le

vivre-ensemble, le pouvoir d'agir, la réduction

des risques, le développement de I'autonomie

administrative et financiere et [linsertion

socio-professionnelle.

Trois sessions sont prévues chaque année, avec
une mesure d'impact a 3, 6 et 12 mois.

Ges objectifs

+ Remobiliser des jeunes isolés, en perte de

sens et leur permettre d’'accéder a une
formation ou un emploi adapté a leurs
aspirations

+ Redonner confiance en soi et faire en
sorte que chaque jeune se sente légitime

+ Proposer un lieu ressource ainsi qu'une
relation privilégiée avec un pair

30 000 € sur 3 ans

Pour pérenniser le projet

Public viseé

90 jeunes en 3 ans

Territoire
BORDEAUX METROPOLE

Gndicateurs d’impact

+ Nombre de jeunes ayant participé a 'ensemble
du parcours

+ Nombre de jeunes ayant trouvé un emploi ou
une formation a l'issue de I'accompagnement
ou encore ayant raccroché avec les dispositifs
de droit commun

+ Nombre de jeunes ayant retrouvé confiance en
eux

* Nombre de jeunes qui deviennent bénévole au
sein de l'association
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G.’associatio
CRE.;TION 12013

L'association accompagne les jeunes
agés de 16 a 25 ans, en situation
d’'isolement, de décrochage ou de
rupture.

Pour ce faire, elle leur propose des
stages gratifiés et leur offre ainsi la
possibilité de participer aux différents
projets.

Chaque jeune est accompagné par un
bénévole de I'association.

ENTR-AUTRES

De la terre a la boutelille

Une nouvelle activité comme support d'insertion

sociale et professionnelle

Ge projet

Le projet consiste a proposer un nouveau
parcours de stage allant de la récolte d'un
produit brut a sa vente sur l'espace public,
en passant par sa transformation en cuisine.
Ce projet va permettre aux jeunes de
découvrir différents métiers (maraichage,
livraison, vente, cuisine), différents sites de
la métropole mais aussi l'importance de
mettre en adéquation la terre, ses modalités
de production et notre consommation. lls
vont ainsi pouvoir découvrir divers sirops
(chiso, ortie, mélisse, feuilles de cassis).
Cette activité support est un tremplin,
l'objectif étant de leur permettre d'acquérir
les codes professionnels et de travailler
avec eux sur la suite de leur parcours.

Ges objectifs

« Favoriser l'acces a I'emploi des jeunes en
leur permettant de faire leurs premiers
pas dans le monde du travail

« Contribuer a la valorisation et le
renforcement de I'estime de soi pour des
jeunes fragilisés

+ Changer le regard porté sur la jeunesse
par l'accueil du public et la vente de
produits  éthiquement engagés et
accessibles, tout en contribuant au
développement attractif et économique
du quartier

45 000 € sur 3 ans

Pour recruter une personne en
charge de la coordination

Public visé

45 jeunes en 3 ans

Territoire
BORDEAUX METROPOLE

Gndicateurs
d’impact
« Nombre de jeunes accueillis en stage

+ Nombre de jeunes ayant développé de
nouvelles compétences et ayant repris
confiance en soi

+ Taux de sortie positive (formation, emploi,
service civique, etc.)

* Nombre de bénévoles mobilisés pour ce
projet




5 000 € sur 3 ans

COCOTTE MINUTE TIERS LIEU T ool

Cocotte Connect

Public visé

270 jeunes en 3 ans
Un dispositif multifacettes dédié au faire ensemble, a I'ESS

et aux transitions, pour les jeunes du territoire Territoire

MEDOC

G.’associatio GO projet GOS objectifs Gndicateurs d'impact

CREATION : 2014 Lg qujet consiste a développer un Tiers-lieu . Permetjcre aux jeunes de mieux connaitre - Nombre de jeunes accompagnés
dédié a la Jeunesse a travers une WEB TV, des leur environnement

L'association souhaite contribuer aux formations innovantes et des ateliers d - _ o + Nombre de jeunes ayant développé des
transitions sociétales et éducation a I'ESS et aux transitions : * Remobiliser Ie‘s jeunes fj” tfern,to!re en savoir-étre  essentiels dans le champ
environnementales en  développant . leur apprenant a se connaitre, 4 s'orienter, professionnel (curiosité, entreprenariat, prise
I'encapacitation individuelle et . L'Jne Web TV pourallergla rencontre'de a collaborer, a faire par eux-mémes, a d'initiative, écoute, etc.)
collective a tout age. l'autre, se former, valoriser ce que l'on entreprendre

fait, prendre la parole et s’engager. ) _ ) - Nombre de jeunes ayant réussi a s'orienter
Elle souhaite également développer le e Des ateliers aux formats d'accueil * Créer du lien social au sortir de I'accompagnement
secteur de [I'Economie Sociale et ouverts pour découvrir le monde du
Solidaire (ESS) sur son territoire. travail, concevoir et réaliser des projets + Nombre de jeunes sensibilisés aux métiers

collectifs, rencontrer d'autres jeunes et aux valeurs de l'ESS

° Un incubateur couveuse, adapté aux NP .
) . + Capacité a faire collectif
jeunes avec des professionnels de

I'accompagnement




