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Le pays « BARVAL »
(Bassin Arcachon 
VAL de l’Eyre) est un 
territoire de contrastes, 
avec une identité forte, reconnue 
internationalement, dont la situation 
globale favorable peut masquer des 
difficultés sociales (jeunes et ainés). 
Un territoire soumis à des pressions 
contraires, de préservation de son 
environnement à concilier avec un accueil 
constant de ménages. Et d’un rythme 
saisonnier à concilier avec les besoins 
quotidiens d’une population à l’année.

CA BASSIN 
ARCACHON NORD

Une conurbation littorale 
historique et touristique
Autour d’un territoire d’exception de par 
sa grande qualité naturelle et paysagère, 
dont l’attractivité générée en fait aussi sa 
fragilité. Avec des communes devenues 
importantes au Sud comme Gujan-
Mestras et La-Teste-de-Buch.

ARCACHON
11 000  hab

CA BASSIN 
ARCACHON SUD

CC VAL DE L’EYRE

ANDERNOS
12 000  hab

Une recomposition 
« rétro littoral » au Sud-est
avec des communes du Val de l’Eyre 
qui accueillent, le long de l’A63 grâce à 
un foncier « libéré », des ménages qui 
quittent la métropole bordelaise.

Direction « le bassin » 
Désormais relié jusqu’à Libourne 
(RER métropolitain), les déplacements 
pendulaires avec la Métropole sont 
un facteur marquant du territoire, 
qui continuent à motiver des « néo-
girondins » et des métropolitains de 
professions intellectuelles et de revenus 
supérieurs, à venir s’y installer.

BELIN-BELIET
5 800  hab

La Fondation BMS a pour mission de fédérer les entreprises mécènes et les associations 
locales autour de projets solidaires, avec une approche territorialisée, ancrée sur chaque 
bassin de vie girondin, en partenariat avec les acteurs locaux. Ce portrait de territoire 
propose un regard sur la jeunesse afin d’éclairer les objectifs de soutien aux initiatives 
locales dans le cadre d’un programme de financement 2024-2027.

bordeauxmecenes.org

139 000 habitants
17 communes
2 Communautés d’Agglomération
1 Communautés de Communes

LA TESTE DE BUCH

26 200  hab

GUJAN 
MESTRAS

22 000  hab



Data INSEE 2020

Nous utilisons l’Indice de Position Sociale (IPS) 
pour apprécier la fragilité des familles sur le territoire.
L’IPS mesure l’environnement socio-économique 
et culturel de l’enfant. Il est calculé chaque année 
par le Ministère de l’Education Nationale à l’échelle 
de chaque établissement scolaire. 

Plus l’IPS d’une école est faible, plus les élèves sont 
en difficulté dans la mesure où leur situation familiale 
sera moins favorable, en termes de réussite scolaire. 
La moyenne nationale est de 100, 
celle de la Gironde est de 110.

Au sens ou leur famille cumule des difficultés 
économiques liées au non-emploi et/ou sociales 
liées à la séparation des parents et au mal-logement. 
Cet indice de vulnérabilité est calculé à partir :

• des enfants dont les deux parents 
sont sans emploi,

• des enfants d’une famille séparée 
dont l’adulte est sans emploi,

• des enfants qui vivent dans un logement 
temporaire ou précaire

Autre élément à considérer ici : 

Les familles monoparentales représentent 
14% des familles du BARVAL.

Des situations sociales 
favorables autant sur le littoral 
que sur le « rétro littoral » 

Les écoles élémentaires (6-10 ans) sont quasiment  
toutes au-dessus de la moyenne. Aucune néanmoins 
ne dépasse l’IPS de 130 (école très favorisée).

Cette tendance très positive se renforce au collège 
avec des IPS toujours au-dessus de la moyenne.

Malgré un contexte favorable, 
8% des enfants se retrouvent dans 
une situation familiale, qui ne permet 
pas aux parents de se projeter 
sereinement sur le parcours éducatif 
de leurs enfants.

1 110 enfants de moins de 10 ans

sont « vulnérables » sur le BARVAL

695 jeunes 
âgés de 15 à 24 ans 
sont en risque de décrochage
Au sens où ils risquent de quitter l’école 
avant 16ans ou sans diplôme ou avec le Brevet 
des collèges. Ce risque relève d’un calcul de 
probabilité réalisé à partir des réalités du 
décrochage scolaire sur le BARVAL (9,2 % 
d’élèves décrocheurs) appliqué aux effectifs 
actuels du territoire.

SCOLARITÉ

ENFANCE
PARENTALITÉ

IPS 2021



PICTO_personnages3

Data INSEE 2020

784 jeunes
de moins de 30 ans 
dans le BARVAL
sont sans diplôme, 
ni en emploi 
ni en formation *

(*) surnommés les jeunes NEET 
(Not in Education, Employment 
or Training)

Le BARVAL crée 
et offre des emplois 
14 200  offres d’emploi en 2023
En très grande majorité dans les domaines des services 
(81%), mais aussi dans le commerce (9%), très peu dans 
l’industrie et l’agriculture. Ces offres représentent au 
total 9% des offres d’emploi de la Gironde, 
à comparer au 75% d’offres sur le territoire Bordelais. 
Mais ces offres sont là et ne sont pas toujours pourvues, 
malgré les 12 200 demandeurs d’emploi du territoire.

Les jeunes sont 2 fois
plus touchés par le chômage
Avec un taux de chômage de 25,1 %, 
les jeunes de moins de 24 ans rencontrent 
des difficultés d’accès à l’emploi deux fois 
supérieures au reste de la population du BARVAL 
(11,4 % taux de chômage global). 

Des difficultés numériques
Des états de santé dégradés
Des difficultés de mobilité
Suivent les difficultés financières
les contraintes familiales
les capacités d’insertion et de communication
les difficultés administratives ou juridiques
Les difficultés de logement

Une jeunesse moins marquée 
par sa fragilité économique 
que sur d’autres territoires 
girondins extra-métropolitains. 
Avec 16% de jeunes de moins de 
30 ans qui vivent en dessous du 
seuil de pauvreté (*), la COBAS 
présente le taux le plus élevé du 
territoire du BARVAL.

35% des jeunes en emploi
habitent encore chez leurs parents
Ce taux passe à 61% pour les jeunes demandeurs 
d’emploi (6 sur 10), qui vivent chez leurs parents, 
freinant ainsi leur autonomisation et leur insertion.

Pour répondre aux attentes fortes de 
« décohabitation » des jeunes, l’accès au logement 
social n’opère pas assez.  15% des jeunes de moins 
de 30 ans, qui demandent un logement social, voient 
leur demande aboutir. 950 jeunes tentent leur 
chance, pour seulement 150 satisfaits. La présence 
de logements sociaux (entre 7 et 11 % du parc de 
résidences principales selon les EPCI) apparait 
insuffisante face à la demande globale (4 400).

EMPLOI

PRINCIPAUX 
FREINS A L’EMPLOI

(*) moins de 60% du niveau de vie médian. 
Soit moins de 1 015 € par mois pour une personne seule.



Maison France Services

Pôle Emploi

Mission Locale et ses permanences

MDS et leurs antennes-permanences

CIAS et CCAS

• Forte dynamique associative
• Equipements culturels d’envergure
• Parc Naturel Régional sur une partie du territoire (12 communes sur 17)
• Mission « Mobilités durables » mutualisée (MOBI guide mobilité, Transport « BAIA » TER sud bassin, 

Plan Vélo et marche, Appli co-voiturage … )
• « Connect’ences » Plateforme de partage de compétences mise en place avec les entreprises en vue d’une 

Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences Territoriales (Temps partagé, BOOST Connect Emploi …)
• Programme européen Leader + 
• 1 Projet Alimentaire de Territoire pour une agriculture résiliente et une alimentation saine, locale et de qualité 

pour les habitants du territoire (manifestation Les Pieds dans l’PAT : marché, ateliers ..)
• 1 Contrat Local de Santé 

NB : liste non exhaustive

Direction de la publication : BMS 
Conception : coopérative PLACE

EQUIPEMENTS
SERVICES PUBLICS

DYNAMIQUES
LOCALES

Arcachon

Salles

La-Teste-de-Buch

Andernos
les-Bains

Le Teich

Lège
Cap-Ferret

Lanton

Mios

Belin-Beliet

Le Barp

Ares

Audenge
Cap-Ferret
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