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METROPOLE

820 000 habitants

28 communes

Pole Ouest
Marqué par la
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A 2h de Paris en LGV,

proche du littoral et

de la montagneet fort

d’uneréelle qualité de vie, I'attractivité

de la Métropole Bordelaise repose sur une
zone d’emploi dynamique. Cependant, elle
s'accompagne aussi d’'une précarisation

de sa population, dont les difficultés d’acces
a un logement sont un des symptomes
majeurs. Métropole étudiante, elle
concentre des équipements et des services,
avec des problématiques de déplacements
urbainsintra et extra rocade.

Un cceur d’agglomération

Avec une densité de population élevée,
une offre importante de services et
d’équipements a l’échelle métropolitaine,
un vivier d’entrepreneurs et d’associations,
mais aussi un prix au m2 tres élevé.

Unerive droite
Marquée au Nord
BASSENS par desrisques
7000 hab - d’inondations
LORMONT et un fort ancrage
22100hab |5 industriel, ainsi que

BORDEAUX CENON par ses historiques
250 000 hab 24 500 hab . il i
g quartiers populaires,

. ’.
FLOIRAC - 7 . o
18 000 hab : réunisausein du

GPV (Grand Projet
des villes) des Hauts

BEGLES
27 200 hab

La Fondation BMSa pour mission de fédérer les entreprises mécénes et les associations
locales autour de projets solidaire, avec une approche territorialisée ancrée sur chaque
bassin de vie girondin et en partenariatavec les acteurs locaux. Ce portrait de territoire
propose un regard sur la jeunesse afin d’éclairer les objectifs de soutien aux initiatives
locales dans le cadre d’'un programme de financement 2024-2027.

bordeauxmecenes.org




Nous utilisons I'Indice de Position Sociale (IPS) pour regarder

la fragilité des familles sur le territoire. L'IPS mesure E N FAN C E

I’environnement socio-économique et culturel de I’enfant. ”
Il est calculé chaque année parle Ministére de I’Education PARE NTALITE
Nationale al’échelle de chaque établissement scolaire.

Plus I'IPS d’une école est faible, plus les éleves sont en

difficulté dansla mesure ou leur situation familiale sera moins

favorable, en termes de réussite scolaire. La moyenne

nationale estde 100, celle de la Gironde est de 110.

Des difficultés sociales

qui se concentrent sur la rive droite,
dans la ville centre et dans les Quartiers
Politique de la Ville (QPV).

Plus on s’éloigne de I'ouest, plus I'IPS chute notamment

dansles QPV quiaccueillent des familles précaires,

ou les écoles élémentaires (6-10 ans) sont rarement

au-dessus de lamoyenne.

20% des colléges sont en dessous de la moyenne, Martllat

notamment en raison de leur zone de recrutement élargie. 1PS 2021

8 120 enfants de moins de 10 ans
sont « vulnérables »

SCOLARITE

Au sens ou leur famille cumule des difficultés économiques
liées au non-emploiet/ou sociales

liées a la séparationdes parents et au mal-logement. Cet
indice de vulnérabilité est calculé a partir:

des enfants dont les deux parents

sontsans emploi,
des enfants d’une famille séparée
dontl’adulte est sans emploi

des enfants quivivent dans un logement temporaire ou
précaire

4 727 jeunes Autre élément a considérerici :

agés de 15 a 24 ans Les familles monoparentales représentent prés
sont en risque de 19% des familles.

de décrochage scolaire 10% d ‘
Au sensouilsrisquent de quitter|’école avant 16 o des entants se retrouvent

ansou encore sans dipldme ou avec le Brevet des dans une situation familiale,

c?llt.egfef. Ce rfsque r(’ele've:d un c:':\lculde probab'ilite qui ne permet pas aux parents
réalisé a partir des réalités du décrochage scolaire

en Métropole (6 % d’éleves décrocheurs) appliqué de se projeter sereinement
aux effectifs actuels du territoire. sur le parcours éducatif

de leurs enfants.




Bordeaux Métropole
crée et offre des emplois
125 000 offres d’emploi en 2023

Essentiellementdanslesdomaines des services
(85% des offres). Ces offres représentent au total
75 % des offres d’emploi de la Gironde. Elles ne
sont pastoujours pourvues, malgré les 90 000
demandeurs d’emploidu territoire métropolitain,
dont 13 000 jeunes de moins de 25 ans
demandeurs d’emploi.

Et pourtant, 1 jeune sur 4
n’accede pas a I'emploi

Avec un taux de chomage de 23,6 %,

les jeunes de moinsde 24 ansrencontrent
des difficultés d’acceés a I'emploi deux fois
supérieures au reste de la populationdela
Métropole (12 % taux de chémage global).

PRINCIPAUX

FREINS A L'EMPLOI

alla

Une jeunesse marquée par

sa fragilité économique,

1 jeune sur 4 de moins de 30 ans
vit en dessous du seuil de pauvreté
(*), conséquence des difficultés
d’acces a I’emploi et au logement.

(*) moins de 60% du niveau de vie médian.
Soit moins de 1 015 € par mois
pour une personne seule.

o,

EMPLOI

6 544 jeunes

de moins de 30 ans
dans la Métropole

sont sans diplome,
ni en emploi

ni en formation *

(*) surnommeés les jeunes NEET
(Not in Education, Employment
or Training)

Des difficultés numériques
Des états de santé dégradés

Des difficultés de mobilité

Suivent les difficultés financieres

les contraintes familiales

les capacités d’insertion et de communication
les difficultés administratives ou juridiques
Les difficultés de logement

2 jeunes sur 10 en emploi

habitent encore chez leurs parents
Ce taux passe a 41% pourlesdemandeurs d’emploi,
quivivent chez leurs parents, freinant ainsileur
autonomisation et doncleurinsertion.

Pour répondre aux attentes fortes de

« décohabitation » des jeunes, I'acces au logement
social n’opeére pas assez. 2 demandessur 10
réalisée parune personne de moinsde 30 ans
aboutit. Le nombre de logements sociaux

(18% du parc de résidence principales) étant
insuffisants face a la demande globale, sachant
que lesjeunes représentent un poids considérable
(38% de la totalité des 31 400 demandeurs).




Le contrat de ville de la Métropole Bordelaise 2024-2030,
quisera signé entre I’Etat, les collectivités locales et des
partenaires publics en mars 2024, définie une géographie
QUARTI ERS @ prioritaire d’intervention a partird’un critére unique le revenu

PRIORITAIRES Pj par habitant. 23 Quartiers Politique de la Ville (QPV) sont
aujourd'huirépartis sur 15 communes de la Métropole (*).
Pour améliorerla qualité de vie des habitants des QPV, une
programmation d’actions sociales de proximité,
essentiellement portées par des associations, sont co-
financées parles partenaires publics.

(*) Cartographie des QPV susceptible d’évoluer

Communes de Bordeaux Métropole

- Conlours des communes

- Contours des quortiers priodiakres

3 CITES EDUCATIVES

a Lormont, Bordeaux Nord et Cenon. Dispositifinitié dans le cadre de la politique de |a ville pour mobiliser
et structurer les acteurs de lacommunauté éducative (Etat, collectivités locales, parents, associations,
travailleurs sociaux, écoles et colléges...) autour d’enjeux éducatifs partagés. L'objectif est de consolider la
prise en charge des enfants et des jeunes des quartiers prioritaires, depuis la petite enfancejusqu’a leur
insertion professionnelle, a tous les temps et dans tous les espaces de vie.
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