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Un territoire multiple, 
à fortes identités 
périurbaines, rurales et 
balnéaires ; à la fois replié sur 
lui-même et connecté avec la 
Métropole Bordelaise au Sud et 
Avec Royan au Nord-Est. Le Médoc 
est une « presqu’île » avec une densité 
faible sur un territoire très étendu, 
avec des enjeux de mobilité interne, 
une paupérisation de sa population 
et une économie marquée par la 
saisonnalité (tourisme et viticulture) 
et la sylviculture.

Une FRANGE SUD 
soumise à l’influence de la Métropole avec un 
fort enjeu d’accueil d’une population nombreuse 
travaillant dans la zone d’emploi bordelaise 

Un ESTUAIRE
Avec un arc nord-est où se pose l’enjeu du 
vieillissement et de la fragilisation de la population

SAINT LAURENT MEDOC
4 600 hab

CASTELNAU DE MEDOC
4 600 hab

Un LITTORAL 
qui bénéficie 
de son attrait, 
notamment auprès 
des résidents 
secondaires

CC MEDOC 
ESTUAIRE

CC MEDOC 
ATLANTIQUE

CC MEDOC 
CŒUR DE PRESQU’ILE

CC 
MEDULIENNE

105 000 habitants
52 communes
4 Communautés de Communes

LACANAU
 5 000 hab

SOULAC SUR MER
2 800 hab

LESPARRE MEDOC
5 700 hab

PAUILLAC
4 900 hab

La Fondation BMS a pour mission de fédérer les entreprises mécènes et les associations 
locales autour de projets solidaires, avec une approche territorialisée ancrée sur chaque 
bassin de vie girondin et en partenariat avec les acteurs locaux. Ce portrait de territoire 
propose un regard sur la jeunesse afin d’éclairer les objectifs de soutien aux initiatives 
locales dans le cadre d’un programme de financement 2024-2027.

bordeauxmecenes.org

LE PIAN MEDOC
6 500 hab



Data INSEE 2020

Des familles aux situations 
qui se dégradent…
L’Indice de Position Sociale (IPS) mesure l’environnement 
socio-économique et culturel de l’enfant. Il est calculé 
chaque année par le Ministère de l’Education Nationale 
à l’échelle de chaque établissement scolaire. Plus l’IPS 
d’une école est faible, plus les élèves sont en difficulté dans 
la mesure où leur situation familiale sera moins favorable 
en termes de réussite scolaire. La moyenne nationale 
est de 100, celle de la Gironde est de 110.

 

Au sens ou leur famille cumule des difficultés 
économiques et/ou sociales liées au chômage, aux 
séparations, au mal logement. L’indice de vulnérabilité 
est calculé à partir :

• des enfants dont les deux parents 
sont sans emploi,

• des enfants d’une famille séparée 
dont l’adulte est sans emploi,

• des enfants qui vivent dans un logement 
temporaire ou précaire

Autre élément à considérer ici : 

Les familles monoparentales représentent 
12% des familles médocaines.

… de façon très préoccupante 
sur sa frange Nord-Nord Est
avec des écoles élémentaires qui se paupérisent sur des secteurs de 
grandes vulnérabilités, soulignant ici des besoins d’accompagnement 
renforcés. Des indices inférieurs à 85 le long de l’estuaire, à la différence 
des écoles du sud, sous influence métropolitaine, qui ont des indices 
largement, voire très largement supérieurs à la moyenne nationale.

Cette fragmentation se prolonge au collège, avec un indice IPS 
inférieur à la moyenne nationale, pour les 4 collèges (privés et publics) 
du Médoc Cœur de presqu’île, à l’inverse 4 autres collèges du Sud et du 
Littoral, supérieurs à la moyenne.

 

9% des enfants se retrouvent dans une 
situation familiale, qui ne permet pas aux 
parents de se projeter sereinement 
sur le parcours éducatif de leurs enfants.

ENFANCE
PARENTALITÉ

SCOLARITÉ
755 enfants de moins de 10 ans

sont « vulnérables » dans le Médoc

444 jeunes 
âgés de 15 à 24 ans 
sont en risque 
de décrochage scolaire
Au sens où ils risquent de quitter l’école 
avant 16 ans, sans diplôme ou avec 
seulement le Brevet des collèges. 
Ce risque relève d’un calcul de probabilité 
réalisé à partir des réalités du décrochage 
scolaire en Médoc (14,8 % d’élèves 
décrocheurs) appliqué aux effectifs 
actuels du territoire.

IPS 2021
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EMPLOI

620 jeunes
de moins de 30 ans 
dans le Médoc sont
sans diplôme, 
ni en emploi 
ni en formation *

(*) surnommés les jeunes NEET 
(Not in Education, Employment 
or Training)

1 zone d’emploi défavorable malgré 
les 3 900 offres diffusées en 2023
principalement dans les domaines des services 
(2/3 des offres), mais aussi du commerce et de 
l’agriculture-viticulture. 
Si ces offres représentent au total seulement 2% 
des offres d’emploi de la Gironde, elles existent et 
ne sont pas toujours pourvues, malgré un nombre 
de demandeurs d’emploi plus élevé (6 500 
demandeurs d’emploi du territoire).

Et pourtant, 1 jeune sur 3 
n’accède pas à l’emploi
Avec un taux de chômage de 29,1 %, 
les jeunes de moins de 24 ans rencontrent 
des difficultés d’accès à l’emploi  largement 
supérieures au reste de la population du Médoc.
(12,8% taux de chômage global). 

Des difficultés numériques
Des états de santé dégradés
Des difficultés de mobilité
Suivent les difficultés financières,
les contraintes familiales,
les capacités d’insertion et de communication,
les difficultés administratives ou juridiques,
les difficultés de logement.

Une jeunesse très attachée 
à son territoire, qui peut 
apparaitre comme frileuse à 
découvrir d’autres horizons. 
Peu visible et peu diplômée, 
mais plutôt « débrouillarde ».

Avec un fait marquant : 
le « non-recours » 
aux droits et aux services 
d’accompagnement social
qui s’accentue.

1/3 des jeunes dans l’emploi
habitent encore chez leurs parents
Ainsi que 64% des jeunes ayant perdu ou n’ayant 
jamais trouvé d’emploi. Rester au sein du cocon 
familial freine leur autonomisation et donc leur 
insertion.

Très peu de logements sociaux (entre 3 et 5% du 
parc de résidences principales selon les EPCI), en 
mesure de répondre  aux attentes fortes de 
décohabitation des jeunes. De façon globale, seule 
une demande sur 10 de logement HLM aboutit sur le 
Médoc. Pas de Foyer de Jeunes Travailleurs et un 
seul centre d’hébergement.

PRINCIPAUX 
FREINS A L’EMPLOI

Près de 18% des jeunes de moins de 30 ans sont pauvres, 
conséquence des difficultés d’accès à l’emploi et au logement.



Maison France Services

Pôle Emploi

Mission Locale et ses permanences

MDS et leurs antennes

CIAS et CCAS

Lesparre-Médoc

Vendays
Montalivet

St Vivien 
de Médoc

Cussac-Fort-Médoc

Castelnau-Médoc

Pauillac

Le Porge

Soulac-sur-Mer

Lacanau

Carcans

St Laurent 
du Médoc

• Un partenariat solide qui s’organise autour 
du Parc Naturel Régional (PNR), du Pole Territorial 
de Solidarité et des autres instances…

• 1 Mission Locale qui couvre l’ensemble du territoire
• Une Plateforme « Solidarité Médoc Santé » (pour l’accès à la prévention 

et aux soins des personnes en difficulté)
• Un Contrat Local de Santé, un Point Info Santé et le « Bus en + »  (testé dans le Médoc)
• Une Plateforme Mobilité en Médoc 
• 1 centre social et culturel (Les Tourelles à Pauillac) 

et 2 Espaces de Vie Sociale (Envol à Castelnau de Médoc, L’Oiseau Lire à Pauillac)
• Des structures fédératrices : le Réseau Médoc Tiers-Lieux et la Fédération Médoc Initiatives

NB : liste non exhaustive

DYNAMIQUES 
LOCALES

Hourtin

Direction de la publication : BMS 
Conception : coopérative PLACE

EQUIPEMENTS
SERVICES PUBLICS
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